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Objetivo

T

Este manual de bo ,r facilitar o
conhecimento da estrut dacial e da estrutura
pem como clarificar




Carissimo(a) colega.

E com grande entusiasmo que lhe damos as boas-vindas a um novo Agrupamento e auma
nova escola. Com a sua chegada, um novo ciclo se inicia, sendo sempre uma oportunidade
renovada para crescermos e aprendermos com a experiéncia que traz consigo. Sabemos que
cada mudanca de escola se reveste de vicissitudes, comportando alguns desafios no que
respeita a adaptagao a uma nova instituicao e a respetiva cultura institucional. Sabemos que a
mudanca pode nao ser facil, pelo que elaboramos este manual para que se possa sentir mais
seguro(a) e orientado(a). Nao cabe aqui uma caracterizacdo exaustiva do Agrupamento, nem se
pretende que nos fique a conhecer apenas pela sua leitura, pois perder-se-ia aquilo que
consideramos mais importante que sdo as interagées humanas.

A sua chegada ao Agrupamento de Escolas Pévoa de Santa Iria, pode igualmente ser uma
nova pégina a ser escrita, repleta de novas oportunidades de desenvolver a sua atividade, de
uma forma estruturada, englobada nos documentos orientadores, mas a0 mesmo tempo
auténoma e personalizada. Somos uma organizagdo dinamica que esta aberta a novas
sugestdes de projetos, atividades e metodologias de forma a oferecermos aos nossos alunos
uma formacao rica e diversificada.

Dado que uma organizacéo, e sobretudo uma instituicao escolar é feita de pessoas, temos
apostado em processos de trabalho colaborativo em que todos contam e contribuem para o
interesse comum, tendo sempre em vista a nossa principal missao que é a formagao dos nossos
alunos. Por isso, contamos também consigo para a construcdo da nossa identidade e do nosso
saber fazer, refor¢gando o espirito de equipa que € o alicerce de qualquer comunidade educativa
de sucesso.

E do resultado do trabalho comum que se cria um ambiente de aprendizagem dindmico e
acolhedor, onde os alunos se sentem bem e desenvolvem as suas aprendizagens e
competéncias, preparando-se para os desafios do futuro.

Conte connosco para o(a) apoiar em cada passo do caminho na sua nova escola, pois
desejamos que se sinta o(a) mais integrado possivel e que faga parte desta comunidade
educativa que queremos de sucesso.

Que este seja um ano de conquistas, de partilha e de realizacéo profissional e pessoal.

Um excelente ano letivo repleto de energia, de entusiasmo e de momentos marcantes.

O Diretor,
Pedro Ferreira
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EIXOS E OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PROJETO
EDUCATIVO

EIXO 1 - AUTOAVALIAGCAO DO AEPSI

- OE1: Consolidar uma cultura de autoavaliagao reflexiva do Agrupamento.

- OE2: Aferir a qualidade do servigo prestado no Agrupamento.

- OE3: Implementar agdes e processos colaborativos de melhoria.

- OE4: Plano de comunicacgéo dirigido a comunidade educativa, com
especial énfase ao pessoal docente, nao docente, alunos e pais/
encarregados de educacao.

EIXO 2 - LIDERANCA E VISAO ESTRATEGICA

- OE1l: Fomentar uma lideranca de gestdo partilhada por todos os
membros da comunidade educativa.

- OE2: Gerir os recursos humanos maximizando as suas competéncias.

- OE3: Melhorar o sistema de gestao de informacao.

- OE4: Promover a integracao externa do Agrupamento.

EIXO 3 - PRESTAGCAO DE SERVICO EDUCATIVO

- OE1: Fomentar praticas de trabalho colaborativo e cooperativo.

- OE2: Impulsionar a supervisao da pratica pedagdégica colaborativa.

- OE3: Desenvolver processos de articulagao curricular.

- OE4: Fomentar a partilha de saberes/conhecimento.

- OE5: Fomentar praticas de diferenciagdo pedagdgica e de inclusao.

- OE6: Incentivar a inovagao pedagdgica.

- OE7: Educar para a cidadania.

- OE8: Combater a indisciplina.

- OE9: Desenvolver um sistema de seguran¢a no Agrupamento.

- OE10: Promover as Bibliotecas Escolares como meios de
desenvolvimento do curriculo.

- OE11: Promover habitos de vida mais saudavel. .

EIXO 4 - RESULTADOS ACADEMICOS
- OE1l: Manter ou tentar melhorar os resultados escolares
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ESTRUTURA ESPACIAL
AS ESCOLAS

nho Vaz de C
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R. Américo Costa
Tele: 21 953 32 70 Email: geral@a

Coord. Luis Lopes
R. Rua Rafael Bordalo Pinheiro
Tele: 219 593 438
E-mail: escolaebljics@aepsipt

Sll“ das Bragadas
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Coord. Filomena Silveira

Av. Prof. Dr. Egas Moniz - Bragadas
Tele: 219 596 891 E-mail: escola ebljibragadas@aepsipt

a povoad _d Santa Irig
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Coord. Vanda Costa
R. Pedro Alvares Cabral - Bolonha

. Tele: 219 564 731
" E-mail: escola eblni@aepsipt




O AEPSI localiza-se na cidade da qual tomou o nome, ha margem
Norte do Tejo, sendo constituido por 8 escolas.

gvoa de Santa Iria N,

" .

Coord. Mana Piedade Matos

R. Rua Alcino de Oliveira e Silva
Tele: 219 563 255

L) E-mail:

)/ escola ebljinorte@aepsipt

sinta 2 Piedade  Coord Cara Maria Moreira Pereira
R. Antonio Franga Borges
Tele: 219 590 653
E-mail

escola jiqp@aepsipt

“Coord. Ménica Lobato

; Av.D. Vicente Afonso Valente
Tele: 219 532 430

E-mail: escola eb23asm@aepsipt

Coord. Lucia Lopes
R. Mana Luisa Lucena
Tele: 219 593 850

E-mail: escolaeblnl@aepsipt
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Na escola sede encontram-se os principais servicos de coordenagdo e de - |
administragao, assim como o maior auditdrio, a biblioteca principal, a diregdo
e 0s servicos administrativos.

E s ADAS
+Acesso )] Piso 0
(blocos A BeC)
Barlcaletaria 1
lens o()h’ﬁ"
JPapelrepros N
P : rande v
.Auditorio 9
_d [ “,q‘(h!i

jo b
Gab. ¢ Aluno

Gab. Apo¥ %

i
& SECRETARIA

10



Sempre que é necessario, professores e alunos de todas as escolas do AEPSI,
utilizam varios espacos e equipamentos da escola sede. O atrio da entrada
principal da acesso a todas as areas, facilitando a circulagdo entre os
diferentes espacos disponiveis.

Acesso a0 piso1:
“Diregio .
*Sala de professores : Acesso ao piso 2:
Salade D1'g ' ~Salas A2
& i g e - | -Laboratérios

Linguas 1
"™ B |

Dx
oentee - BIBLIOTECA |

“Salas BY ¢ 04

. ®\\
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25\ FUTURO
”' \ .
S
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o \
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A RECECAO
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<

\
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A
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\
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PLANTAS DA ESCOLA SEDE E DA ESCOLA ARISTIDES DE SOUSA MENDES

EBS D. Martinho Vaz de Castelo Branco

EB Aristides de Sousa Mendes

ol

e
»’
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EBS D. Martinho Vaz de Castelo Branco

Bloco A Bloco B
PISO0 PISO1 PISO 0
* Sala de convivo - alunos  * Atrio de entrada * Salaz B0/20 a B0/09
* Bar e refeitorio * Recegido * Acesz0 a0 exterior
* Clube da radio * Secretania PISO 1
* ReprografiaPapelana * Biblioteca o Sl & Dicvicllo
* Auditorio Grande * Lab. de Aprendizagem- A1/01 , Galisuts 3o Divalice
* Salas A020a A022 * Auditorio Grande o Gabinete da Presidente do
CGABINETES * Salas A020 2 A022 Comssllio Gezal
* Educagdo Especial * Acessoa: * Sala de diretores de turma
* C. T. operacionais » Escadas para o 2° piso

* Gabinetes de atendimento

* Gab. de apoio a0 aluno » Rampa para 0 Bloco B aos Enc. de Educagio
* Enfermarnia » Escadas para o piso 0 * Sala de professores
. th de professores PISO2 * WC de professores
* WCde professo‘res e Salas A2/04 2 AV15 * Salas B1/01 a B1/06
* Acesso a0 exterior e Laboratérios * Gabinete do Dep. CSH
Bloco C
PISO 0 PISO1
* Sala CO/01 2 CO/16 * Sala C1/01 a C1/15

* Acesso a0 espago exterior  * Gabinete do Dep. de Linguas

EB Aristides de Sousa Mendes

Bloco 1 Bloco 2
PISO 0 PISO 0 PISO1
* Salas * Recegdo * Sala da Coordenagio
* Gabinetes de atendimento * Bar e refaitorio * Sala de professorss
ao0s Enc. de Educagio * ReprografiaPapelana * Sala de diretores de turma
* Gab. de apoio 20 aluno * Salas
PISO 1 * WC de professores
"Sals  Bloco3 Bloco 4
PISO 0 PISO 0
* Salas * Salas
* Lab. de Aprendizagem * Laboratérios
s PISO1
* Salas
* Biblioteca
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- ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

LIDERANCAS

Presidente: Maria Teresa Soares

Representantes  Representantes Representante Diretor pais e Enc. de Representante Comunidade
dos docentes  de ndo docentes  dos alunos Educacdo da Autarquia Local
( Conselho pedagédgico Conselho Admlnlstnﬂvo)
Diretor 4
Célia Pereira  Leonilde  Pedro Nllgud Renato ~ Susana
Subdiretora Torres S. Ferreira Oliveira Guerra
BN . EBI/N
C. SERRA C PSI NORTE
Luis Lopes Oordenagio de Estab_eledmeﬂms Piedail®
EB1/)1 ' ' ' nj/q.  Matos
BRAGADAS f ’ \ PIEDADE
Filomena ‘ Carla Moreira
EB1/Ne 4 | EB/ASM.  Derera

Vanda Costa EBi/NQ 1 Ménica
Licia Lopes  Lobat
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Coordenagdo de equipas/departamentos de docentes

[ 1°ane | 22ano | 3%ano | 42 ano ]
( }
.
[ 29 Ciclo ] ( 3% ano ] Secundario )
N RN
Alexandra Gomes Mario Cavaleiro Maria de Fatima Aguiar
apgomes@aepsi.pt mijcavaleiro@aepsi.pt mfaguiar@aepsi.pt
3 P 5 FN
( Pré escolar ) ( 12 Ciclo ] ( Linguas |
& N\ ™. g
Maria Teresa Teixeira Luis Lopes Augusta Santos
mtteixeira@aepsi.pt Imlopes@aepsi.pt acsantos@aepsi.pt
3 2\ PN J
| ¢. Sociais e Humanas | ( Expresses ] [Matemitica e Informatica |
P B Y e W 3 R
Luisa Maria Santos Joaquina Garcia Oliveira Maria Jodo Correia
Imsantos@aepsi.ot jgoliveira@aepsi.pt mjcorreia@aepsi.pt
\ 7 N\ N J
((ciéncias Experimentais | ( EducagioFisica ] [ Educagdo Especial )
e U 2 Nl 8
Teresa Amaral Paulo Jorge Matos Susana Gomes
tmdiogo@aepsi.pt pimatos@aepsi.pt sigomes@aepsi.pt
& 2N e J
( Bibliotecas ][ Clubese Projetes | [ Observatério qualidade | (__DesportoEscolar |
N N7 ™
Joana Moreira Leonor Almeida Santos Manuela Bento Anténio Quaresma
mjmoreira@aepsi.pt mlasantos@aepsi.pt mmbento@aepsi.pt amgquaresma@aepsi.pt
FN S S

N3o docentes

Assistentes operacionais Assistentes técnicas

Ana Bernardino
acbernardino@aepsi.pt

Angela Gomes
amgomes@aepsi.pt

Coordenagdo

15



Administracao - I 2
escolar (secretaria) Refeitorio Bar Reprografia
Horario: Horario:
Segunda a sexta-feira Escola DMVCB
*10:00h = 12:00h Segunda a sexta-feira
=14:30h = 16:30h = 09:00h s 12:00h
secretaria@aepsi.pt =14:00h as 16:00h
, Horario: Escola ASM
Todas as escolas Segunda a sexta-feira

Segunda a sexta-feira  *09:00h as 12:00h
= 12:00h as 14:00h =14:00h as 16:00h

Horario:

Escola DMVCB

Segunda a sexta-feira

= 09:00h as 17:00h
reprografia.dmvcb@aepsi.pt

Escola ASM

Segunda a sexta-feira
=09:00h as 16:00h
reprografia.asm@aepsi.pt

Nota: nas duas escolas, o trabalho deve ser enviado com a
antecedéncia de 72 horas, em formato pdf.

OFERTAS EDUCATIVAS

Além das areas curriculares, o AEPSI tem as seguintes ofertas de escola

o

v

[ 2




CLUBESE...

Clube da
Clube da
Mdsico R
q
cee P R OJ ETO s
@ @
Prog. de Plano —
; Educagiio Nacional Pla = o
o[ | Desporto p/ 3 Saade Nl:l;.:d de Leitura Nacional Erzumus+K ) ESER
Escolar PES ) do Cinema Al \lunos .
. - Docentes NUCLIO
‘ \J AEPSI
: )
(B Leitursem  EscritaCriafiva—  Desafios Leitor Top  Desafio de
Familia “Conts-me historias” Matemiticos  Museu de Célcul
Livioscom _ _ Aprender com emogoes  “Fy sou Matemitico”
sl dinda OO arte s mimais de Mini Veluntirios da
‘ Top no 1 cicle , = : |
Pré-escolar e 1.2 ciclo
Rota ress’Arte .
histbrica pevolver g PatilhArte 1(3"9@
(Linhas de Torres) Terra Cabaz Solidario Verde e Limpezs)
' 22cide
B PES _
GreeaCork Geragio xj;  Pwiff  EuSow Astampinkas que
S propomos  S¢hools  Digital  mos ajudam a ajudar
Eupelos gco Partilbar gaugege  TWIST Academia
outros Escolas saberes Garagem Parlamento  Ponto Verde
dos jovens _
Escola verde ¢ Bri Euroescola ‘ . Projeto
K p.ten+pilh“wg Assembleia municipal Propolar
‘ dos jovens
! i EPOS Escola Embaixadora do
i N Parlamento Europeu Gabinete de Escola Azl
v Nos Propomos Aptiddo Fiica CAA
Parlamento dos Jovens e
Assembleia Mumicipal  Eco-Escolas Eco-Escolas
Green Cork ST, =
Caraii = Partilha de Saberes He g porto Escolar
agso Depesitrse, rta/Pomar Mandala
PROPOLAR J
2.2 e 3.2 ciclos / secundario




SERVICOS DE SUPORTE AOS ALUNOS

Servicos de Psicologia
e Orientacio (SPA)
Apoio educativo nos dominios da avaliagédo, apoio
psicolégico e  psicopedagégico, orientagdo
vocacional e sistema de relagées no AEPSI e na

Apoio Educativo

Medida de apoio a aprendizagem

aplicada no 1.° ciclo.

comunidade Educativa.
spo@aepsi.pt

Apoio Tutorial Especifico (ATE)

Apoio ao Estudo

2.°ciclo

e Tutorias

Alunos dos 2.° e 3.° ciclos e secundario

com retengdes.
Coord. Augusta Santos
acsantos@aepsi.pt

o>

Reforco de aprendizagem (RA)

Medida de apoio a aprendizagem aplicada
no 3.° ciclo e secundario.

Gabinete de Apoio ao Aluno (GAA)

Mediagado de conflitos envolvendo alunos com a
medida: “ordem de expulsdo da sala de aula”.

Coord. Augusta Santos
acsantos@aepsi pt

ESCALA CLASSIFICATIVA

Ensino Basico Notacao IO i
Secundario
0% -19% 0 MU'FO 0 0 -4 valores
Insuficiente
20% - 49% O Insuficiente 1] 5- 9 valores
50% - 69% 0 Suficiente 0 sl
valores
70% - 89% 0 Bom 0 i
valores
90% - 100% 0 Muito Bom 0 3020
valores

18



COMUNICACAO INTERNA
Conta de correio eletrénico institucional
No AEPSI a comunicacgao profissional é realizada
através da conta de correio eletrénico _

\ : ! J aepsi.pt

Pagina oficial do Agrupamento
Também sao disponibilizadas atualizagcdes e outras informagdes na pagina do
Agrupamento https:/www.aepsi.pt

institucional, criada para cada um dos docentes
do AEPSI e que devera ser consultada
diariamente.

o7 219533 270 B3 geral@aepsipt

AGRUPAMENTO v PROJETOS v ALUNOS v DOCENTES v CONTRATAGAO SERVICOS v

Perfil do Facebook da AEPSI
As atividades dinamizadas, ao longo do ano letivo, poderao ser divulgadas no
perfil do Facebook do AEPSI (Agrupamento de Escolas Pévoa de Santa Iria).

https://www.facebook.com/groups/346728755948125/about

Agrupamento de Escolas Povoa de Santa Iria

@ Grupo Privado - 2,0 mil membros

Enderecos de correio eletrénico:

® Documentos dos conselhos de turma: direcao@aepsi.pt ® ’
® Assuntos relacionados com os horarios: horarios@aepsi.pt o o °
® Assuntos relacionados com 0s sumarios: sumarios@aepsi. pt * e N 2%

{ ]
o

® Direcao: geral@aepsi.pt (PRINCIPAL) . o STY )




PROCEDIMENTOS

Cartao escolar/municipal:

Requisita-se na secretaria

Esté associado a Plataforma SIGA
https://sigal.edubox.pt/SIGA/memberLogin.aspx, onde se pode fazer o
carregamento e a marcacgao de refei¢cdes até 24 h de antecedéncia.

O carregamento do cartdo também podera ser efetuado nas reprografias das
escolas do Agrupamento, no multibanco ou atraves de Payshop.

A aquisicdo de bens, no agrupamento, é feita com recurso ao Cartao
Municipal.

Plataforma INOVAR

INOVAR alunos: Sumarios, documentos da dire¢do de turma, avaliacdes,
reunides, planificacao e avaliagao de atividades, etc.
https://aepovoasantairia.inovarmais.com/alunos/Inicial.wgx

O primeiro acesso é feito com o NIF, como utilizador, e uma palavra-passe
atribuida. Apds o primeiro acesso, ambos poderao ser alterados.

Agrupamento de Escolas Povoa de Santa Iria, Vila Franca de Xira

Ano Letivo 2023/24 - 3.° Periodo

Betos  Incal  Suminos  Aelisdes  Intercalares Apoks W Comumicagdes Acdes disch.

Registo dos sumarios

Os sumarios sdo registados na plataforma Inovar Alunos, no prazo de 5 dias,
findos os quais o sistema bloqueia. Caso nao tenham sido registados
sumarios dentro desses 5 dias serao contabilizadas as respetivas faltas.

INOVAR pessoal - sdo utilizadas as mesmas credenciais do Inovar Alunos.
(https://aepovoasantairia.inovarmais.com/pessoal/Inicial.wgx).

No Inovar Pessoal sdo utilizadas as mesmas credenciais do Inovar Alunos.
Utiliza-se para:

Solicitar autorizagdo para auséncias e justificar as faltas.
Marcacao de férias

Consultar o registo biografico

s Etc

Agrupamento de Escolas Povoa de Santa Ina
Ficha Individual

Inicial H Identificacdo H Profissional ” Fiscal H Curriculo ][ Registo Biografico H Abonos ” Documentos ]

[ Autorizacbes l [ Resumo faltas ] [ Comunicar falta ] [ Justificar faltas ] [ Pedido de férias l [ Atualizacdo de Dados l

20



Chave das Salas de Aulas

« DMVCB - Solicitar uma chave, a assistente operacional do BlocoB - 1.2
piso, que servira para todas as salas.

e ASM - A chave da sala estd numa caixa, na secretaria da assistente
operacional do respetivo bloco, exceto no Bloco 2, onde se encontram na
sala de professores.

* No 1l.°ciclo / JI, consultar o(a) respetivo(a) Coordenador(a).

Inicio e termo das aulas

¢ Nas oito escolas do AEPSI, ndo ha toques a assinalar o inicio e termo das
aulas. Alunos e professores orientam-se pelo relégio. E uma medida de
responsabilizagdo dos alunos, que seguirao o exemplo dos professores.

Impressao de documentos e fotocépias

e Nas escolas ASM e DMCB, o trabalho deve ser enviado, com antecedéncia de
72 horas, para os respetivos emails: reprografia.asm@aepsi.pt e
reprografia.dmvcb@aepsi.pt .

* Na escola sede, os docentes poderao imprimir e fotocopiar, na Biblioteca, de
acordo com um plafond atribuido no inicio do ano letivo. A senha pedida pela
impressora € o NIF de cada docente.

e Os diretores de turma, também poderao utilizar a impressora da respetiva sala,
mas apenas para a impressao de documentos relativos a esta funcao.

* Nas escolas do pré-escolar e do 1.2 ciclo, o plafond é mensal e por turma.

e O trabalho deve ser requisitado com 24h de antecedéncia.

Avarias
Se os equipamentos (computador e projetor) nao funcionarem, deve ser
efetuada uma notificagdao em: https://aepovoasantairia.ccems.pt/ (MOODLE)

Horarios
Para esclarecimento de assuntos relativos ao horario escolar, deve enviar-se
um email para horarios@aepsi.pt, expondo a situaga@o e aguardar a resposta
pela mesma via.

Acesso aos computadores das escolas
Para utilizar os computadores € necessario obter as senhas de acesso, as
quais devem ser solicitadas na diregao/coordenacdao dos diferentes
estabelecimentos de ensino.

a1



ACESSOS DIGITAIS

Documentos orientadores
1. Aceder a https://www.aepsi.pt/agrupamento/documentos
2. Selecionar o documento:

Regulamento
Interno

Plano Curricular Carta de Missdo

o

Plano Projeto de Avaliagdo
Estratégico Intervengdo Externa

Plano Anual de
Atividades
2023/24

Outros acessos
Acesso a internet:

Rede wireless Rede nos computadores das salas de aula:
D | @ Rede: minedu @ Utilizador: sumarios.
M | @ Utilizador: WIEl. professores. @ Palavra-passe: aepsi2018
V | @ Palavra-passe: prof@escola.
C | @ Palavra-passe: prof@escola Login nos computadores das salas de aula
B @ Palavra passe: prof@escola.
A | B Rede: mingdu. Login nos computadores das salas de aula
SM | @ Utilizador: professor Palavra passe: aristides11
@ Palavra-passe: Prof1234
EB/ Login nos computadores das salas de aula
Ji Palavra passe: sglaris,

Paginas Web dos projetos Erasmus+
e https://erasmus917.wixsite.com/aepsi
e https://ferasmus9l7.wixsite.com/erasmusaepsi20-22

e https://www.instagram.com/erasmus _aepsi/
Pré-escolar / 1.9ciclo — Consultar o(a) respetivo(a) Coordenador(a).
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LEGISLACAO

..que enquadra as questdoes laborais e de natureza pedagogica,
nomeadamente:

» Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos
Ensinos Béasico e Secundario;

e Codigo de Procedimento Administrativo;

* Lein.235/2014, de 20 de junho, Lei Geral do Trabalho em Fungéo Publica;

¢ Decreto Lei n? 54/2018, de 6 de julho e Lei n.2 116/2019, de 13 de
setembro - Regime juridico da educacgao inclusiva;

e Decreto Lei n? 55/2018, de 6 de julho - Curriculo dos ensinos basico e
secundario e os principios orientadores da avaliagdao das aprendizagens;

¢ Portaria n.2 226-A/2018, de 7 de agosto - Regulamentacdao dos cursos
cientifico-humanisticos;

e Portaria n.2 223-A/2018, de 3 de agosto - Regulamentacao das ofertas
educativas do ensino basico;

¢ Decreto-Lei N.232-A/2023, de 8 de maio - Concursos;

* Decreto-Lei N.2 74/2023, de 25 de agosto — Aceleracao de progressao na
carreira;

e Decreto-Lei N.2 48-B/2024, de 25 de julho - Recuperacao integral do
tempo de servico;

+ Decreto-Lei N.2 51/2024, de 28 de agosto — Medidas excecionais na area
da educacao.

Toda a legislacao relativa ao ensino basico e secundario encontra-se em:

http://www.dge.mec.pt/legislacao
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